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Konu : Gorev Belgesi Diizenlenmesi
DAGITIM YERLERINE

Koronaviriis (Covid-19) salginiyla miicadele siirecinin temel prensipleri olan temizlik, maske ve
mesafe kurallarinin yani sira, salgimimnin toplum sagligi ve kamu diizeni agisindan olusturdugu riski
yonetme ve hastaligin yayilim hizini kontrol altinda tutma amaciyla uygulanan tedbirlerin basinda sokaga
cikma kisitlamalar: gelmektedir.

26.04.2021 tarihli Cumhurbagkanligi Kabinesinde 29 Nisan 2021 Persembe giinii saat 19.00’dan
17 Mayis 2021 Pazartesi giinii saat 05.00’e kadar uygulanmak iizere “tam kapanma” karar1 alinmis ve
tam kapanma doneminde uygulanacak temel usul ve esaslar Bakanligimizin 27.04.2021 tarih ve 7576
sayil1 Genelgesiyle Valiliklere duyurulmustur.

Daha onceki kisitlama donemlerinde oldugu gibi tam kapanma doneminde de temel onceligi
iiretim, imalat, tedarik ve lojistik zincirlerinde herhangi bir aksama yasanmamasi olan sokaga ¢ikma
kisitlamasi sirasinda bahse konu sektorlerde calisanlara yonelik sokaga ¢ikma muafiyeti getirilmistir.

Bir yili agkin siiredir aziz milletimizin ¢esitli fedakarhklarda bulundugu, saghk ¢ahsanlari ile
basta kolluk kuvvetleri olmak {izere denetim ekiplerinde gorev alan tim personelin biiyiik bir 6zveriyle
gbrev yaptig1 ve hepimizin birbirimize karsi1 sorumlu oldugu salginla miicadele siirecinde; muafiyetlerin
suistimal edilmemesi, hastah@in yayilim ve basta saghk c¢alisanlar1 olmak iizere toplumsal yiikiin
artmamasi agisindan son derece onemlidir.

Bu ¢ercevede;

1. Uretim, imalat, tedarik ve lojistik sektdrleri basta olmak iizere Bakanlhigimizca yayimlanan
onceki Genelgelerimiz ile 27.04.2021 tarih ve 7576 sayilh Genelgemizde muafiyet taninan isyerlerinde
caligsan gorevliler i¢in bu igyerlerinin yetkililerince tiim belgelerin gecerliligi 2 Mayis 2021 Pazar giinii
saat 24.00°de sona erecektir.

2. 29 Nisan 2021 Persembe giiniinden itibaren muafiyetler kapsaminda bulunan
isyeri/fabrika/imalathane gibi yerlerde ¢alisan kisilerin, e-devlet platformunda yer alan Igisleri Bakanlig1
e-basgvuru sistemi lizerinden “gorev belgesi” bagvurusunda bulunmasi gerekmektedir.

3. e-bagvuru sisteminden gorev belgesi talebinde bulunulmasi sonrasinda bagvurucunun sosyal
giivenlik numarasina gore halen calismakta oldugu isyeri sicil numarasi belirlenecek ve isyerinin
faaliyet alanina gore tespit olunan NACE kodunun muafiyet kapsaminda kalip kalmadigi kontrol
edilecektir.

llgili Bakanliklarla saglanan entegrasyonlar sayesinde anlik ve otomatik olarak yapilacak bu
sorgulamalar sonucunda bildirim ile aranan sartlar arasinda uyumlulugun tespiti halinde sistem iizerinden
otomatik olarak gorev belgesi diizenlenecektir.
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4. Basvuruda bulunan c¢alisana dair Kimlik bilgilerinin yani sira sokaga ¢ikma kisitlamasi
sirasinda hangi amacla isyerinde olmasi gerektigi, ¢calisma siiresi/zaman dilimi, isyeri ve ikamet adresi,
varsa kullanacagi servis ya da ara¢ plaka bilgisinin de yer alacagi gorev belgesinin ¢iktis1 bagvuruda
bulunan kisi tarafindan alinarak igyeri/firma yetkilisine imzalatilacaktir.

5. Basvuruda bulunacak calisanin e-basvuru sistemini kullaniminda olusabilecek problemler,
sistemsel yogunluk, erisim hatasi gibi gec¢ici durumlar nedeniyle zamaninda gorev belgesi alinamamasi
durumunda bir defaya mahsus olmak ve en fazla ii¢ giin i¢in gegerli olmak kaydiyla EK-1’de 6rnegi
sunulan gorev belgesi formu manuel olarak doldurularak galisan ve isyeri/firma yetkilisi tarafindan
imzalanmak suretiyle diizenlenebilecektir.

6. e-bagvuru sitemi lizerinden veya zorunlu hallerde manuel olarak diizenlenen goérev belgeleri
kapsaminda;

Isyeri/firma yetkilisi, imza altma aldigi belgede belirtilen kisinin yetkilisi oldugu
isyerinde/firmada calistifl, sokaga c¢ikma kisitlamasi sirasinda zorunlu bir amagla igyerinde olmasi
gerektigi bilgisinin dogrulugundan,

Hakkinda gorev belgesi diizenlenen Kisi ise kendisi ile ilgili bilgilerin dogrulugundan ve sokaga
cikma kisitlamasi sirasinda muafiyet nedeni ile buna bagli olarak zaman ve giizergahla sinirh
davranmaktan,

Sorumlu olacaktir.

7. Diizenlenen gorev belgesi, sokaga ¢ikma kisitlamalar1 sirasinda muafiyet taninan isyerlerinde
calisan personelin yaninda bulundurulacak ve yapilacak kontrollerde denetim ekiplerine ibraz
edilecektir.

8. e-bagvuru sistemi lizerinden iiretilen gorev belgeleri es zamanli olarak kolluk kuvvetlerinin bilgi
sistemlerine de iletilecek olup, kolluk kuvvetlerince yliriitiilecek denetim faaliyetleri sirasinda, gecerli
gorev belgesi olmayan/ibraz edemeyen veya gorev belgesinde belirtilen muafiyet nedeni, zamani ve
glizergahi ile denetim sirasindaki durumu uyumlu olmayan Kisiler ile eksik/yanhs bilgi veren isyeri
yetkilileri hakkinda adli ve idari islem uygulanacaktir.

9. Bu noktada esnaf, sanayi ve/veya ticaret ile ziraat odalar1 basta olmak iizere ilgili meslek
odalann tarafindan gerekli rehberlik faaliyetlerine agirlik verilmesi ve faaliyet alanlarindaki
isyerlerinin/firmalarin  bilgilendirilmeleri ve kurallara uymaya tesvik edilmeleri biiyiik Onem
tasimaktadir.

10. Tam kapanma donemi igerisinde asgari personel ile hizmet sunacak kamu kurum ve
kuruluslarinin hizmet binalarinda/yerlerinde goérev yapacak kamu personeli i¢in de yetkili yonetici
tarafindan bu durumu ortaya koyan Ek-2’de 6rnegi verilen “Kamu Personeli Gorev Bildirim Belgesi”
diizenlenecek ve bu kapsamdaki kamu personeli, gorevli oldugu zaman dilimi icerisinde ikameti ile isyeri
arasindaki giizergahla siirli olacak sekilde muafiyete tabi olacaktir.

Yukarida belirtilen esaslar dogrultusunda Umumi Hifzissthha Kanununun 27 nci ve 72 nci
maddeleri uyarinca Il/Ilge Umumi Hifzissthha Kurullar kararlarmin ivedilikle alinmasi, uygulamada
herhangi bir aksakliga meydan verilmemesi ve magduriyete neden olunmamasi hususunda;

Bilgi ve geregini 6nemle arz ve rica ederim.

Siileyman SOYLU
Bakan
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EK:
1- Gorev Belgesi
2- Kamu Personeli Gorev Bildirim Belgesi

DAGITIM :
Geregi:

81 il Valiligine
Merkez Birimlerine
Bagh Kuruluslara

Bilgi:

Cumhurbaskanligina

Adalet Bakanligina

Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanligina
Caligsma ve Sosyal Giivenlik Bakanligina
Cevre ve Sehircilik Bakanligina
Disisleri Bakanligina

Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanligina
Genglik ve Spor Bakanligina

Hazine ve Maliye Bakanligina

Kiiltiir ve Turizm Bakanligina

Milli Egitim Bakanligina

Milli Savunma Bakanligina

Saglik Bakanligina

Sanayi ve Teknoloji Bakanligina
Tarim ve Orman Bakanligina

Ticaret Bakanligina

Ulasgtirma ve Altyap1 Bakanligina
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GOREV BELGESI

.. /../] 2021
ISYERi/FIRMA BILGILERI

ISYERI/FIRMA UNVANI
FAALIYET ALANI
ISYERI/FIRMA ADRESI

PERSONEL BILGILERI
ADI-SOYADI
TC KIMLIK NO
SOSYAL GUVENLIK NO
GOREVI VE MUAFIYET NEDENI
GOREVLI OLDUGU
ZAMAN DiLimi
iIKAMET ADRESI
VARSA SERVIS/ARAC PLAKASI

TAAHHUT VE iMZA
Yukarida kimlik bilgileri verilen kisinin Yukarida bilgileri verilen sirkette/firmada
sirketimiz/firmamiz personeli oldugunu calistigimi, tarafima verilen bu belge ile
ve sokaga cikma kisitlamasi sirasinda taninan muafiyeti, muafiyet sebebi, zamani
hizmetine ihtiya¢ duyuldugunu beyan ve glizergahina uygun sekilde kullanacagimi

ederim.

isyeri/Firma yetkilisi
Tarih, Kase ve imza

beyan ederim.

Gorevli Personel
Tarih ve imza



KAMU PERSONELi GOREV BiLDiRiM BELGESI

o/ /2021
BAGLI OLDUGU KAMU KURUMU ... BAKANLIGI/VALILIGI
BAGLI OLDUGU BiRIiM ceeververerers. GENEL MUDURLUGU/IL MUDURLUGU
ADIveSOYADI e
T.C. KiMLIK NO
GOREVUNVANI
GOREV MAHALLI cerverierene. BAKANLIGI HIZMET BINASI

GOREV ZAMAN DiLiMi

iIKAMETGAHADRESI e,

Adi gecen personelin 27.04.2021 tarih ve 7576 sayili Genelge geregince yukarida
belirtilen zaman araliginda Kurumumuzda gérevli oldugunu gosterir belgedir.

ONAY

imza

isim
Unvan

Mihiir



